Rejtett gazdasag,
magyar val0sag

ZSILLE ZOLTAN

Fekete Okonomia

[...] Azok koziil a térsadalmi folyamatok koziil, amelyek
a ma €18 — és kiilonosen a ma dolgozé emberek é€let- és
munkafeltételeinek, életmddjdnak alakuldsdra dont6 ha-
t4ssal voltak és vannak, az iparositdst kell els6nek em-
liteniink, mégpedig a szélsdségesen centralizdlt formdban
és siettetett itemben végrehajtott, idénként és helyen-
ként megalomén méretd nagy- €s nehéziparositdst. Ebbdl
a szempontbdl a mezégazdasig fejlédése hasonld irdnyba
mutat: ipari iizemi és munkaszervezési elvek végrehajta-
saval noveli a termelés teriileti koncentraltsdgit és terme-
1¢kenységét; ennek kovetkeztében mind nagyobb teret
enged 4t az iparnak. A mez8gazdasdgi eredetl népesség

Részletek a « Tanulmdny vorosben és feketében » c.
(r4s4bSl. A tanulmény kelte: 1976-1978. Szerz6jének meg-
hatdrozdsa szerint « alanyi szocioldgia a gazdasagi fligget-
lenség és a szabaduldsi mozgalmak forrasvidékérél ». A
szerzdre vonatkozéan ldsd fentebb a 9. lap bevezetd
jegyzetét.
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sorsa pedig — akdr gy, mint mez8gazdasagi munkahelyen
dolgozé, akdr mint a mez8gazdasdgbdl « felszabaduld »
munkaerd-kinglat sorsa — az ipari el6renyomulds mérté-
kének és irdnydnak vilik fuggvényévé.

Ennek a tényszeren lezajlott és zajlé hadmiiveletnek
fAstumm4 és szakramentummi emelése azonban mdr jel-
legzetesen ideoldgiai mandver, amolyan kinyilatkoztatds-
féle. A tdrsadalmi-gazdasdgi fejlédés mércéjévé teszik az
ipar, és ezen beliil a gyéripar, a nagyipar fejlédését.
Ezekutdn mdr a mér8eszkoz maga szabja meg, hogy milyen
fejlédést lehet egyaltaldin mint fejlédést mérni.

A magyarorszdgi munkdsmozgalom kezdeteité] megOr-
z8d6tt dogmatikus torténelemfelfogds a magyar fejlédést
Ggy magyardzza, mint a fejlett ipari tdrsadalmak egyediil
vildgtorténelmi fejlédésétsl vald elmaraddst vagy eltérést.
Az elmaradottsdg valamilyen fejlédési vonal mentén egy-
mdsra kovetkezd 4llomdsokon deriil ki, ahovd kés6bb
érkeziink, vagyis lemaradtunk. Az el8ttiink jaré orszagok
fejlédése igy sajat fejlédésiink egyetlen mintdjit, fatalisz-
tikusan felfogott jovénket irja le, amely mdsok jelenének
vagy multjanak egyszer( utdnzata, pontos vagy elrontott
mésolata lesz. Sajatossiga csupdn a mdsolds tokéletlensé-
geire, a klasszikus mintdktdl valé eltérésekre, a készen
kapott tervek gyakorlati megvaldsitdsdba becsiszé hibik-
ra, a kortlhatarolt feladatok végrehajtdsdnak fogyatékos-
sdgaira korldtozddik.

Ebben a vas-determinista, pre-determinista, egy-utas,
vas-utas felfogdsban egy egész nemzet degradilédik a
vildgtorténelem, a vildgpolitika és a vildggazdasig kisinasé-
v4, cselédjévé, amelyben a tdrsadalom legkiilonboz8bb
teriiletein és szintjén tevékenyked6k is csak egyszerd
végrebajté kiozegek, valamilyen kozpont helyi reszort-
felelései lehetnek. [...]

Keleti amerikanizalddas

A modern magyar tdrsadalom erészakos hdditds szu-
lotte. A rendi szerkezetll « bennszilott » tdrsadalmat az
ipari civilizdcié az idegenlégié mddjira, rajtaiitésszertien
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szdllta meg. Kés6i volta miatt is, a meghdditandd t4rsa-
dalom rendi szerkezete miatt is — abbdl kiindulva és
ahhoz igazodva — csak olyan ipari civiliz4cié lehetett,
amelynek technoldgidja jtipusi és éppoly messzevan a
vele egyivdst (bir vele sosem egyenrangl) gazdasdgi libe-
ralizmustd] és polgéri szabadsdgtdl, mint maga a rendi
tarsadalom. Itt az iparositds ugy jelenik meg, mint a
gazdasdg hadviselése, vagy hadviselés a gazdasdg ellen;
a hdbord folytatdsa m4s eszkozokkel, katonai-biirokratikus
rendben, a mozgdsitas allapot4ban.

A technolégia persze csak terv, amely alanyokat é&s
eszkozoket kivan. Alanyai lehetnek teljesen a régiek, a
hagyomdnyos tdrsadalomvezetd rendek, akik az 1j tech-
nolégidban uralmuk stabiliz4l4sdnak &s kiterjesztésének
modern mddszerét unneplik; lehetnek teljesen Ujak és
jovevények, akik a kiiiritet; &s megtisztitott hivatalokban
gyakoroljdk a megszerzett hatalmat, és természetesen le-
hetnek vegyesen Ujak és régiek. A kisérlet anyagit &s
eszkozét a tradicion4lisan aldrendelt helyeken 1év8k é&s
az oda lesiillyeddk fogjdk adni.

A torténelem tanulsdga szerint az iparositdst rend; szer-
kezetben vagy legaldbbis a rend; szerkezet jelenléte mel-
lett konnyebb megoldani, minthogy ily médon a t4rsa-

‘dalmi 4talakul4s koltségeihez, az iparositds kozterheihez

olyan rétegek is hozzdjarulnak, amelyek kozvetleniil eset-
leg nem érdekeltek, s6t ellentétes érdekeltségliek, de
tradiciéik emlékeztetik, felkészitik ket erre a hagyomi-
nyos, torténelmi « adéfizetd » szerepre.

Ezek az imerializmus-kori, civiliz4l4 technolégidk kez-
detté] fogva elsédlegesen politikai programok, amelyek
azonban ho] okondmiai, hol szociflis téllarcukat mutatva
hdmba fogjik é&s egymds ellen jdtszdk ki « polgéri » és
« proletdr » tdmogatdikat és eszkzeiket. A keleti amerika-
niz2dlédds, a tirsadalom nagyuzemesitése és biirokratikus
hierarchizdldsa behatol minden réteg életébe, de miként
a rendi szerkezet jellegzetességei, ez sem fogja 4t a tér-
sadalmat egészében. Ugyanigy az anyagi és szellemi pro-
duktivitds, a szakszerd munka, a gazdilkodds és birtok-
szerzé€s polgari térsadalini formdi is csak a tevékenységek
és kapcsolatok bizonyos teriiletein érvényesiilnek.
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A térsadalomban él8, érvényesiils struktirdk egyike
sem 4ltaldnosan kiterjedt szerkezet, tdrsadalomrendszer
teh4t, hanem a rendi tarsadalom szervezeti kereteibe,
alapformdiba, « emeleteire » telepiilt biirokratikus struk-
tira. Ez, Erdei fogalmival, inkibb magas szerkezetnek
tekinthets, a polgiri tirsadalom pedig inkibb alacsony
szerkezet, az elébbinek alirendelt, abboz igazodd szer-
kezet.

A két tirsadalom kozott bizonyos munkamegosztas
alakult ki. Az eldbbi a politikai, dllamigazgatdsi tevékeny-
ségeket és szerepeket tolti be; ide tartoznak az etatista
biirokrécia helyi nydlvanyai, végvérai is: a termeld kis-
tizemeket tomoritd és ellendrzd feliigyeleti szervek, gaz-
dasdgi hatdsdgi egységek; az dllami véllalatok vezetése.
A felsé szerkezet gazdasigi szerepe tebdt a gazdasig
parancsnokoldsa: a gazdasagpolitika. Ami a tdrsadalom
gazdasdgi életét, a szorosabban vett termelést illeti, ez
az egészében aldrendelt polgdri tdrsadalom szerepe, ame-
lyet a kistizemek, a magédn- és szovetkezeti szektor tol-
tenek be, valamint azok az 4llami véllalatokon beliil is
elkiiloniild szerves egységek, amelyekre mindennapi md-
kodése sordn a vallalat valéjaban szétesik és amelyek
tobb-kevesebb ©ndllésdggal szintén kistizemként funkcio-
ndlnak, a hatésdgi feliigyelet és egy bels§ feketepiac
4ltal egyardnt szabdlyozott tevékenységet folytatva.

Az egyes rétegek helyzetének és viselkedésének magya-
rdzatdt abban lelhetjik meg, hogy milyen mértékben,
milyen eséllyel és milyen szereppel kapcsolédhatnak az
egymds mellett és egymds folott épiilé strukturdkhoz. A
szociolégiai statusok tobbfélesége alapvetSen abbdl a fur-
csa helyzetb6l ered, hogy tdrsadalmunk egyrészt a_ gaz-
dasdg, a munka és a kultdra heterogén és decentralizalt
vildginak — egy mélytdrsadalomnak — mdsrészt a ré-
telepiil, centraliz4ld, egységesitd civilizdcids technoldgid-
nak, a politikdt, igazgatast és ideolégidt magdban foglal6
bivatalos vagy magas tirsadalomnak dichotém rendszere.

Az utébbi arra torekszik, hogy a tdrsadalmat totdlisan
itfogja és a dichotémidt egyértelmd folérendeltséggé val-
toztassa. Minthogy azonban képtelen erre — és ezt mindig
jelzi a liberalizmus hangoztatdsa, sét a liberalizmus volta-
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képpen szintén « fekete » gyakorlata is —, maga is tdp-
ldlja a tdrsadalmi psziché legdltaldingsabb, mert nyilvin-
valéan szervi eredetl elviltozdsit: a skizofréniit.

Az észlelés legdltaldnosabb evidencidja, hogy az élet-
ben minden kozpontilag szabélyozott, eldirt és ellendrzott,
s igy a magatartas egyediil ésszerli alapelve csakis a kvie-
tizmus lehet, hiszen a fels6bbség dontésével minden
eld6lt. A minden szitudcidban érvényesiil§ vertikélis és
oda-vissza fliggés, a kapcsolatok hierarchidjdnak felfelé és
lefelé folytatéddsa ugyanakkor 4ltaldnossd teszi az ellen-
kez8 értelmi evidencidt is, azt, hogy az elfojtott, de ele-
mi erével mindig elézdduld spontaneitds és az autondémia
megsziintethetetlen. Megszuntethetetlen, mert forrdsa a
totdlis tervezés és az abszolut fligg8ségi rend abszurditdsa.
Ezért mégis mindenki a maga szerencséjének kovicsa,
mert akinek az dr hivatalt adott, nem biztos, hogy észt
is adott, s igy, ha megadtuk a kirdlynak, ami a kirilyé,
sajat fejink utdn kell menniink.

Ezzel fligg Ossze a mindennapi gazdasigi ideoldgidk
eklekticizmusa is. Az okoskoddsok olyanok, mintha a
klasszikus és a modern intervencionista kozgazdasdgtan
miihelyeib8l Osszeszedett alkatrészekbdl barkicsoltdk vol-
na Oket. Sok gazdasdgi funkciondrius és termelési fnok
ugy viselkedik, mintha a gazdasdgi élet nem volna tobb
a gazdasdgpolitika, a tervek végrehajtdsdnak szinterénél
és eszkozénél, amelyben van ugyan 4ru, pénz, koltség és
hozam, t8ke és munkaerd, de ezek viselkedését és az
osszefliggést kozottikk voltaképpen 8k teremtik célkitiizé-
seikkel, hatdrozataikkal, puszta 1étiikkkel. Az a véleményiik,
hogy a dolgok bels§ természetére, a gazdasdg sajitos
torvényeire valé hivatkozds mogott tobbnyire visszahiizé
er6ket, fegyelmezetlenséget kell feltételezni, mert hiszen
a terv — torvény.

Mikozben azonban dontenek, parancsolnak és tiltanak
— ¢és nemcsak azt hiszik, hogy mindenben donthetnek,
hanem gy gondoljdk, igy is kell tennitik, mert mésképp
megdll az élet — az olykor felkavarodé kdoszban, a napi
katasztréfdk kozepette, lelkitk mélyén ott szunnyad valami
klasszikus hit, a bizalom abban, hogy valamiféle automa-
tizmus majd helyredllitja az egyensilyt, tdllendit a bajo-
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kon €&s kikiiszoboli (ezdltal utélag tulajdonképpen lehetdve
is teszi) az esetleges hibds dontések és tévedések kovet-
kezményeit.

A gazdasidg minden egyes életjelenségét igazoldsnak
tekinthetik erre a fatalizmusra és egyuttal felmentésnck
voluntarista gyakorlatukra is. Mert megy a kocsi.

A tirsadalmi tények alvilaga

Természetesen nem igaz, hogy egy tdrsadalom gazda-
sdgit tetszés szerint lehet alakitani és formdlni, bdrki
kénye-kedve szerint. Mert nem lehet.

Es az sem igaz, hogy valamely isteni vagy materidlis
vastorvény kovetkeztében mindig helyredll a rend, meg-
6rz6dik a harménia, s ezért nem lehet tonkretenni és
elpusztitani. Mert lehet.

Vizsgdljunk meg barmely rombolé hatdsi dontést,
amelynek katasztréfdval kellett volna jarnia, s a tdmadést
szenvedett tevékenység, dgazat, szektor, iigy, teriilet mégis
¢l, sét miikodik, eredményeket mutat fel. A rejtélyt azok
a tények magyardzzdk, amelyek a hivatalos gazdasig, a
hivatalos tdrsadalom, kovetkezésképpen a nyilvdnossag
szdmdra nem léteznek, nem részei azoknak: a spontanei-
tds birodalma.

Ezért ezek a tények el is rejtik, a koztudat-alattiba
siillyesztik nemcsak a katasztréfékat, amelyek valéban
és mégis bekdvetkeztek, hanem, mint a jéghegyeknél,
az eredmények legnagyobb, nem ldthaté részét is.

A veszteségek is, az eredmények is jérészt a hivatalos
tarsadalmon kiviili szféra tényvildgdban, az itt mozgd
embertdmegek életében szdmithatdk ki pontosan. A vesz-
teségeket azok a javak jelentik, amelyektd] ezek az életek
megfoszttattak, amelyeket a folyamat megsemmisitett,
amelyeket meg sem lehetett termelni, amelyeket munka-
erejitk egyszerd Gjratermelésére hoztak létre, de amelybdl
a nagy feladatok megolddsdra elvontak t6litk és ezért
jra meg kellett termelniiik. Javak, amelyeket munkaidd-
ben, munkakori kotelességként és azon kiviil tdlmunkai-
dében és szabadidében hoztak létre.
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Itt, a tarsadalmi tények « alvildgdban », az emberek
életében vonhatjuk meg a gazdasig valGsdgos mérlegét,
s deriil ki, hogy milyen eredményeink vannak.

- A hivatalos gazdasdgi intézményrendszer els6dleges
funkcidja tehdt politikai: az wralkodd ériékrend szerint,
az egyenlbtlenségeket rendszerexd osxtilyozds alapjin, bo-
vitetten djratermelni és konzervilni a tirsadalomban kiala-
kult hierarchidt, mind a tdrsadalmi rétegz6dést, mind
pedig a teriileteket, szektorokat és dgazatokat reprezen-
talé gazdasdgi intézmények ald-folérendeltségi viszonyait
és az intézményeken beliiliek rangsorit illetGen. Ezt a
feladatdt a kényszerrangsorol6 intézményrendszer a terv-
szerdi ardnytalan fejlesztés programjaval bajtja végre,
melynek alapelve a nem értékarinyos csere.

Ez az egyes emberek, csoportok, mesterségek, ovezetek
és vidékek szdmdra annyit jelent, hogy hozzdjarulasuk
mértéke a tdrsadalom gazdasigdhoz és emelkedéséhez,
munkélkoddsuk eredménye és értéke nincs ardnyban és
nincs is kozvetlen Osszeftiggésben azzal, hogy ezekbdl a
javakbdl, és ami még fontosabb, a személyes és kozosségi
boldogulds eszkozei feletti uralombdl miként részesednek.

Hiéla a gazdasdgi élet heterogenitdsdnak, teljesen egy-
értelm@ helyzet alig van. A nem értékardnyos csere a gaz-
dasdgi magatartdsnak mégis két alapvetd tipusit hozza
létre: az egyik a hierarchikus el6menetel, és, ha mar
elértitk vagy orokoltiik, a hierarchikus polcon megkapasz-
kodds stratégidja; a mdsik, a plebejus stratégia: a csere-
ardnyok javitdsa, vagy ha ez nem megy, akkor az adott
drszinvonalon az értékesités novelése, magyarul a tobb
munka « 0rome ».

A termeltetd, az irdnyitd, a munkaadd egyetlen konkrét
gazdasdgi ligyben sem érdekelt kozvetlentil. Nem érdekelt
a tobb-termelésben, csak a tervel8irdnyzatok teljesitésében,
amely a mennyiség hasszamit és a nem értékardnyos csere
arfolyamdt rogziti. VezetSi pozicidja az els6 és legfébb
parancsolat teljesitésétél, a legdltaldnosabb politikai fela-
dat végrehajtdsitél fiigg, amely a f6noki egzisztencia
sine qua non-ja: fenntartani a rendet, vagyis mindenkit,
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minden korilmények kozott és minden 4dron dolgoztatni,
feliigyelet ald helyezni. A gazdasigi részletkérdések csak
ezutan kovetkezhetnek. A munkaaddnak anyagi érdekei
fliz6dnek ahhoz, hogy olcsébban dolgoztasson, mert a
kevesebb bér még jobban az igazgatds javdra billenti a
mérleget, kedvezd irdnyban noveli a csere atdnytalansdgit,
a tobb-termelés viszont a tervezett bérkeret (és pétkeret)
szigorian biintetett tallépésével jir, ami Osszezavarja a
mesterségesen kialakitott sorrendet. [...]

A termelés mennyiségi és min8ségi novekedésében csak
azok érdekeltek, akik az élethez sziikséges javakat munka
erejik — képességeik és termékeik — eladdsdval, és
csakis azzal szerezhetik meg. Ok is csak addig a fizikali,
bioldgiai és mordlis hatdrig, ameddig az értékesités még
elfogadhaténak, dolgozni még érdemesnek ldtszik.

A novekedésben tobb-kevesebb kozvetitésen keresztiil
persze érdekeltek az irdnyitdsi pozicidkban lév8k is.
Elvileg hivei is annak, hiszen minden novekedés szabily-
szerlien és altaldban a kiilonbségek novekedésével, sajit
helyzetiik abszoltt és relativ javuldsdval is jr. Kiilonosen
abban az esetben, ha a termelés-novekedés a bérek befa-
gyasztdsa vagy megtakaritdsa mellett megy végbe, kedvelt
jelszavukkal: a termelékenység fokozdsdval.

A kontraproduktiv gazdasdgirdnyitdsi szisztéma terme-
lésének és onfenntartdsdnak rejtélyéhez akkor jutunk ko-
zelebb, ha megértjikk, hogy minden gazdasdgi iigyletben
és minden szinten — a toOrpe tsz-ekt8l a gazdasidg nemzeti
bajnoksdganak elsé ligds csapataiig, Csepelig, a LKM-ig,
Horvath Edéig, az 4j sztahanovistdkig, s6t bizonyos fokig
még a gazdasdgirdnyitds kozpontjdig is — ugyanazok a
szerepl8k, emberek és intézmények keriilhetnek a munka-
er6t eladd, a munkavdllals, a termelS, vagy legaldbbis
a termelés végrehajtdsdval megbizott szerepébe, de kertil-
hetnek ugyanakkor a termeltet, a munkaadd, a munka-
er6t és terméket vevd, az irdnyité szerepébe is. Ezért
van az, hogy a hivatalos- vagy tervgazdasig szerepl8i ko-
zott is jelent8s szimban vannak és a kozvetlen termelés
felé¢ haladva [...] egyre jelentésebb mértékben elkiiloniil-
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nek és mozgdsba jonnek a produktivitdsban érdekelt
er8k. Ok azok, akik a tervgazdasdgon kiviil megteremtik
vagy kikényszeritik a félhivatalos és nem hivatalos gaz-
dasidgi tevékenység intézményrendszerét, a nem értékara-
nyos csere hatésagi arrendszerétdl eltérd drakat, a «szabad»
(vagyis fekete-) piacot, a nagyobb gazdasdgi fliggetlenség
torekvéseinek terrénumiét. Ezek a teriiletek lesznek a hi-
vatalos gazdasdg réseiben, alviligdban és a gazdasigba
bevont teriileteken kiviil a fekete okondmia teriletei,
az agyonszabalyozott viszonyok megvéltoztatdsdra irdnyuld
tevékenységek, szervezeti formdk és mozgalmak teriiletei:
a voltaképpeni gazdasigi élet.

A fekete ckondmia talaja a kistizemek vildga, nagyiize-
men kiviil és beliil; a szovetkezetek vildga intézményesiil-
ten és nem intézményesiilten; a népgazdasig spontdn
Ujjdszervez8dése; a nem hivatalos, forditott redisztribiicio.

A fekete Okondémidval sziiletése pillanatdtSl szdmolni
kell, s a hivatal szdmol is vele, igyekszik betervezni
hatdsdt sajit mtkodésébe. Innen addédik az a ldtszat —
s ezt a biirokrata illdziét rekldmozzdk is — hogy volta-
képpen ezt is a hivatalos politika hozta 1étre. A gazdasig
élete azonban természetesen megelézi a gazdasdg igazga-
tdsdt, legfeljebb fekete keresztségét kapja attdl. A hivatal-
nak tehdt el8szor is tudomdsul kell vennie létezését,
egyezkedni vele, vagy megkeresni azokat a mddszereket,
amelyekkel befolydsa megsziintethet6. Még tgy is, hogy
az eredeti célkitGzésekhez, a tervszer(i rendhez, az eredeti
preferencia-sorrendhez és a nem értékardnyos cseréhez a
fekete 0konémidba val6é behatoldssal, s6t Gjabb « fekete »
szféra létrehozdsdval jut el. [...]

A munkabely visszafoglalisa, avagy a barmadik Okondmia

Az elsé vagy hivatalos Skondmia tehdt a gazdasdgpoli-
tika megvaldsitdsdnak szintere, a tervek végrehajtdsanak
appardtusa, a hatdsdgi 4r- és bérskdla, a kiemelések és
programok, a szubvencidk, dotdciék és addk rendszere,
az ollék (ipari-agrdr, vdros-falu, nagylizem-kisiizem, stb.
ollék), a tervezett nyereségek és veszteségek szisztémaija,
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a hivatalos, f6alldsban végzett munka normarendszere és
{izemi szervezete. A f&szereplSk a gazdasdgiranyitds koz-
ponti szervei, ezek helyi appardtusai, a villalati szervek,
illetve az alkalmazottak. A viszonyok tartalmat az utasitds-
végrehajtas jellegli cselekvések egyiittese adja. [...]

A hivatalos vagy elsé okonémia egyszersmind a hidny
és a folosleg, az 4ru- és munkaerShidny, az dru és munka-
eréfolosleg termelésének, a szervezetlenség, a sziikségilla-
pot djratermelésének a gépezete. Ezért az itt vesztegld
termelési er8k — most mér a hivatalos munkaidén tdl
— magukhoz vonzva a hivatalosan eleve kiviil maradt
erbket és csatlakozva azokhoz, djra mozgdsba jonnek,
hogy megtermeljék azokat a javakat, amelyeket az elsd
okonémia nem képes és nem akar megtermelni. Ezzel
munkaalkalmat, jovedelemszerzési lehetOséget is teremte-
nek azoknak, akik sem a javakhoz, sem a jovedelemhez
nem jutnak hozzd az elsé ckonémia szlik keretei kozott.
Ebben a mdisodik kondmiiban, amely a mellék- és mdsod-
4lldsokat, a munkaviszonyon kiviili szerz8déses és alkalmi
munkdkat, a summds és napszdmos munkdkat, a csalddi
gazdlkodds és fusizds 4rutermel§ tevékenységeit is feld-
leli, az alapforma a hivatalos gazdasigba beékelddd, vagy
annak meghosszabbitisit jelentd tidldrdzis. Ez szabja meg
az egész masodik okondémia jellegét, vagyis hogy az tor-
vényesen vagy szokésjogszerien magasabb tdléra-pénzért,
« szabad »-piaci 4ron végzett tevékenységek teriilete.

A miésodik okonémia meglehet8sen ellen8rzott és kor-
latozott teriilet. Gazdasagi erejét, egzisztencidlis bizton-
sdgdt noveli ugyan benne a munkavéllals, de részben a
verseny miatt, részben a kockdzatos véllalkozdsok miatt,
részben szervezeti idegensége miatt ehhez a tobbletjove-
delemhez gyakran csak sokkal intenzivebb, erejét jobban
kizsdkmédnyolé munkéval, fiigg6sége novekedése drdn jut
hozza.

A harmadik Skondmia teriilete azonos az els6ével. Az
itt kezdeményezett kiizdelmek célja kozvetleniil a hivata-
los viszonyok megvéltoztatdsa, olyan erSviszonyok, olyan
hatalmi konstelldcié kialakitdsa, amelyben jobb koriilmé-
nyek kozott lehet a garantdlt bérhez, a torvényes juttata-
sokhoz és a kiharcolt kedvezményekhez jutni, vagy pedig
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a munk4t, a munkaerSt a résztulajdonos, a kisvallalkozé
jussaként értékén, vagy kozel értékén lehet megfizettetni.
A harmadik okondémia ezért kozvetleniil kapcsolédik a
szabadsdgmozgalmakhoz, az (izemi és tdrsadalmi viszonyok
demokratizdldsdnak torekvéseihez, a fekete alapon voros
torténelembez.

A munkaaddk és a munkavillalék kozott valtozatos
médszerekkel folyik a harc a tulajdonért, a hatalomért,
a befolydsért és mindenekel8tt az idéért. A tét, hogy a
munkds ideje, — ez az anyagi, kulturdlis és moralis érték
— hivatalos munkaidévé viltozik-e, amelyben elveszti a
munkaereje és személye feletti rendelkezés lehetdségét,
vagy pedig szabadid6vé, amelyet sajat haszndra, birtoka
és személyisége univerzilis és szabad épitésére és mivelé-
sére haszndlhat fel.

A harc gazdasdgi frontjdn a munkaaddénak az a torek-
vése, hogy a munkaerd-piac korldtlan és feltétlen ellen-
8rzését megszerezze, vagyis mint piacot a hivatalos munka-
idén belil és kiviil egyarint megsziintesse, kozponti
ellen8rzés al4d vonja, dontson felhaszndlasardl vagy haszna-
laton kiviil helyezésér8l, miikodésbe hozataldt igazgatasi
aktussd viltoztassa, a munkaerd 4rdt pedig birokratikusan
szabélyozza és rogzitse.

A munkaer8ért folyé harcban a munkavallalok célja az,
hogy a rogzitett, vagy a normarendezés és gépesités kovet-
keztében esetleg csokkend munkaerd-dr mellett minél
tobb munkaerdt takarftsanak meg, vigyenek haza, vagy
haszndljanak fel sajit sziikségleteik szerint, még a hivata-
los munkaidén beliil, kivonjdk a munkaadd feliigyelete
alél, fliggetlenitve munkakoriiket az eloljarék dontéseitdl.
A harc eredménye, majd bdzisa a munkavallalé résztu-
lajdona, az elsd okondémidtdl elfoglalt, visszafoglalt birtok-
rész, a « mdsodik otthon».

Ez azt jelenti, hogy a munkahely, az tizem otthonossa,
a munkds otthondhoz hasonlévd vilik, berendezkedik
benne, mint sajit mlihelyében, mint sajdt foldjén, izlésé-
nek, adottsdgainak és tuddsinak megfeleld és kifizet6dd
munkafajtdkbdl alakitja ki a profiljat, a munkavégzés
ritmusdt egyéni ritmusdhoz prébélja idomitani, egyszéval
a munkaidbt életének elviselhetd részévé igyekszik tenni,
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részben azdltal, hogy sajit idejévé, szabad idbvé teszi.
Ebben a szabadid6ben étkezik, pihen, tigyeit intézi, kap-
csolatokat teremt és azokat fenntartja, kozéletet él, ki-
kapcsolddik, sét tinnepel, informdcidkat szerez, érdekeinek
védelmét, a szolidaritds nem hivatalos szervezeteit szer-
vezi - — vagyis nem dolgozik. |

Ez sokszor egészen koznapi és munkatligyi értelemben
vett szabadsdgmozgalom a szabad mozgdsért, a szabad
napért, a szabadid6ért, az éves szabadsigért.

A hivatalos munkaid8 felszabaditdsdnak, visszaszerzé-
sének legfébb és legtomegesebb célja azonban a termelés,
az ondllé, magédn, vagy szovetkezeti vdllalkozdsban foly-
tatott termel$ munka.

Ennek klasszikus tisztasdgi esete — a tulajdonképpeni
harmadik oOkondémia — a sajat villalat részére végzett
és munkakorbe vigd tevékenység, de mar egy madsik,
mondjuk kiegészit§ szerz6dés alapjan, amely voltaképpen
a munkaerd szabadpiaci arfolyamanak befolyasa alatt tor-
ténd nem bivatalos béremelés. Hogyan bonyolddik le egy
ilyen tranzakcié? Egy-egy munkds, munkacsoport, mihely,
lizem vagy gydregység, korzet vagy dgazat ondllé villal-
kozdként vagy szdllitéként tdrgyal sajdt feljebbvaldival.
Az gy kialakulé kapcsolat kereskedelmi jellegi: nem
munkaerdt kindlnak tulajdonképpen megvételre, hanem
valamilyen félkész-, vagy készterméket, valamilyen szol-
galtatdst, néha csak valamilyen értékes informéciét. Ez a
termék, ez az dru természetesen nincs « feldrazva » egy
intézményen belil és nem is lenne eladhaté, de ha a
kapcsolt 4rut, a munkaerét nem fizetik meg benne, akkor
a hidnygazdilkodds logikdja szerint a termékrsl azonnal
lepereg az emberi munka, bomldsnak indul és eltlnik.

A felszabaditott munkaidében folyé tovabbi termeld-
munka eredményei mdr kikertilnek az egymdssal harcold,
elsd és harmadik okondmia ringjébdl, a mdisodik és otodik
okonémia szinterén tlnnek fel, vagy ha gy tetszik, ezek
benyomulédsdt jelzik ide: alig kibontakozdé Osszefondddsit
a pluralizdlt gazdasdgi élet kiilonboz8 teriileteinek.

A « misodik otthon » — a munkahely és a termelési
eszkozok — az 0ndllé termelés (« a fusizds ») helyévé és
eszkozévé vilnak, a haztdji és kiegészit§ gazdasdg szerves
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részévé és tartozékdvi. Termékei, akdr a mdsodik ©Oko-
némia piacdra, akdr a csalddi fogyasztds raktdriba kertil-
nek, a hol ebben, hol abban hidnyt szenvedd kozosség
onelldtdsat szolgdljdk. [...]

A legnyomortisdgosabb koriilmények kozott, a legalsbb,
alsérendi poziciékban [a mez8gazdasigban] a konkrét kiiz-
delem tulajdonképpen még a harmadik okonémia megte-
remtéséért folyik, mert itt még a hivatalos is harmadiknak
szdmit. A munkdhoz vald jogért is harcolni kell: nemcsak
a mdsodik Okondmidban — mert a munkds hdzatdja is
hatésdgilag szervezett és ellendrzott mdsodik munkahely
(a hdztdji munkdt is szervezik), — hanem az elsében is,
amelyben munkaaddjuk, a mez8gazdasdgi iizem is, a
« mindenki mds munkdsa » szerepét jdtsza. A spontdn
megmozduldsok bérkovetelése sok esetben még csak a
hivatalos bér, szabadsigkovetelése meg legtobbszor csak
elvi kovetelés. Az a siker, ha visszalopjak a jog szerinti
jdrandésdgot, kizsebelve a f8nokdket, ha betartjdk az frott
szabdlyokat és megdllapoddsokat, s ha elégtételt vesznek
a karvallottak és megaldzottak sérelmeiért.

A szabadsdg persze nemcsak itt, hanem a tdrsadalmi
élet minden teriiletén és minden szintjén, 4ltaldban is,
a nem cselekvés szabadsiga, a sztrdjk, a nem proklamalt
oppozicié, a nem szervezett és nem deklardlt engedetlen-
ség €és legvégiil és legf6ként a szabadulds legsikeresebb
harci mddszere, a harmadik okonémia legelementirisabb
és legatfogdbb mozgalma: a munkaerbvindorlis. Fz a
mozgalom a munkavillalé helyi és személyes fiigg8ségét
elvileg az egész munkaerdpiactdl (valamennyi 1étezs, egy-
m4ssal is marakodd, s amennyire termel8 szerepet jatszd,
annyira szintén fliggd helyzetben 1év8 munkaadétsl) vald
fliggdséggé viltoztatja. Még a hivatalos gazdasdgot is
elvileg fiigg6 helyzetbe hozza az egész munkés-tdrsadalom-
tél, amennyiben az alku sanszait a tényleges piaci maxi-
mum €s minimum hatdrdig tolja ki. A roghoz kotottek
és izoldltak provincidlis szabadsdga, a fiiggés « 16gdssd »
valtoztatdsa ezdltal tdrsadalmi méret polgari szabadsiggi,
a « megldgds » lehet6ségévé viltozik. A gazdasigi szinjdték
minden néma figurdja megtanulhatja a szdveget ,amelynek
révén leszdmolhat statiszta szerepével; s mikozben a vég-

83



elszdimolds findléjdban miikodésbe hozza az igazgatdsi ap-
paritus legkiilonboz&bb szerveit, maga is rendezévé vilik.

Hogy merre vezet a menekiilésre korldtozddd szabadu-
las utja? Ez az évtized kérdése.

A negyedik és otodik okondmia az ingyenmunkik terii-
lete. A negyedik okondmia létrehozdsdnak célja, hogy a
mdsodik és harmadik okondémia teriiletén sajat tulajdonba
vett, felszabadult munkaer8t ismét visszaszerezze, foglyul
ejtse. Tulajdonképpen a hivatalosan kezdeményezett és
szervezett, hivatalos ellenbrzés alatt folyo ingyenes til-
munkdik rendszere, sajitos mozgalmi jelleggel. [...]

A negyedik okonémia ingyenmunkdinak kiilonboz6 val-
fajai vannak; legtobbszor alkalmi taktikai dontés, hogy
a tarsadalmi munka vagy a munkaverseny-forma felel meg
jobban a helyi sajitossdgoknak és adottsigoknak. Van
Ggy, hogy a fdjront utdn, mintha mi sem tortént volna,
egyszerfien tovdbb folytatédik a munka, ki-ki végzi szo-
kdsos munk4jit (vagy ha mdst, mindenképpen a tervbe
illeszked8 tevékenységet) — csak éppen ingyen. Ez az
abszolt tiszta haszon, mert nemcsak a talérapénzt, a ren-
des bért is megtakaritjak.

Mi4s esetben rendszerint valamilyen kiegészité tevékeny-
ségrél van sz6, segéd- és kisegitd munkdrdl, példaul a
takaritds szép ifjusdgi feladatdrél. Ez mdr nem az elsé
okonémia kiterjesztése, de mindenképpen a mdsodik
visszaszoritdsa, mert ezekért is egyébként fizetni kellett
volna.

Ujabb tipus az, amikor a kozosség, a tdrsadalom atval-
lalja az dllamtdl az ajandékozd szerepét és sajdt magat
ajandékozza meg. A kozségfejlesztési addkbdl, végil is
valamennyiiink addjdbél, munkdjdbdl torténd infrastruk-
turdlis beruhdz4dsok ugyanis szabélyszerien mint az 4llam
ajdndéka jelennek meg, dSvoddk, iskoldk, iizletek, utak
képében.

Egy faluban azonban az tizemek 4ltal dolgozéik utdn
kifizetett addkbdl és a dolgozdknak sajat maguk mint
lakosok utdn fizetett addibdl, tehdt ugyanazoknak dupla
adbibdl, torvényszerien nem a faluban épiilnek utak,
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vizmivek, csatorndk vagy ABC-druhdzak, hanem a jirisi
sz€khelyen, a megyekozpontban, esetleg Budapesten —
metrd. Marad a tdrsadalmi munka lehet8sége. A tsz
dolgozdi kétszer pénzben, egyszer munkdban fizetnek, s
a tsz kozponttél nem messze megépitik ajaindékukat, az
ABC-druhézat.

A negyedik Okondémidban « onként » vdllaljdk a mun-
kdsok a szolgdlatot. Nem a f6nokok parancsdra: paran-
csolatra. Valami kétségbevonhatatlan szent, ideoldgiai
vagy kétségbevonhatatlanul kollektiv, morilis parancsra,
amelyet megtagadni nemcsak « sajit érdekeik » fel nem
ismerése, nemcsak a jétev8kkel szembeni hilitlanség,
nemcsak az ismerds, ismeretlen és absztrakt tdrsakkal szem-
ben blin, hanem — ezen a foldon — sajdt idvosségiik
ellen valé vétek. Ez az 4ldozat kotelességgé viltozdsdnak
pszicholégidja.

A gazdasdg politikdjédban érvényesiil az a felismerés,
hogy a hivatalos gazdasigba nem érdemes bevonni minden
teriiletet és minden tevékenységet, amelyen és amelybdl
emberek élnek. Nem érdemes megszervezni minden mun-
kat, amelyek egyébként fontos, s6t nélkiilozhetetlen sziik-
ségleteket elégitenek ki. Nem érdemes, ha ezek megszer-
vezésébll — hivatalos gazdasdgi intézmény feldllit4sdbdl
— nincs haszon, mert a haszon éppen abbdl addédik,
hogy nem szervezik meg, de a létezés kényszere, az élet
akardsa miatt kés6bb mégis, dgyis megszervezédik, s az
eredmények ekkor mdr ugyanigy bevonhaték a hivatalos
gazdasidgba. Ennek a gazdasdgon kiviili szférdnak és egy-
ben az ingyenmunkdk szférdjdnak mdsik nagy teriilete
az Otodik okondmia.

Az otodik Skonémia teriiletét az Onelldtd kistulajdon
ingyenmunkdinak szervezeti egységei alkotjdk, egymdssal
lazdn Osszefiiggd, spontdn szovetkezetben, amely szovet-
kezés tartalmdt a munkaerd, a munkaeszkoz és a termékek
adds-vétele, vagyis ajdndékozési viszonyai hatdrozzik meg.

A nemzet mez8gazdasigi, ipari és épitSipari termelésé-
nek alig megbecsiilhetd és alig tdlbecsiilheté hadnyada
folyik ebben az Okondémidban, bonyolult kapcsolatban
valamennyi tobbivel. Barmennyire policentrikus legyen is
egy-egy csaldd vagy egy-egy ember tevékenysége, tSbb-
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nyire ez, az Otodik hatdrozza meg legstabilabb, legmin-
dennapibb szerkezetét és karakterét. Altaldban ennek
eredménye, sokszor egyedili célja és megtestesiilése a
gazdasdg, a birtok kozpontja, vagy maga a birtok: a
felépitett, megSrzott és lakhatévd tett otthon.

A mai napig sem gy&ztes polgdri tdrsadalomban —
a marxi értelemben vett polgdri tdrsadalomban — az
individuum biztonsdga: a birtok biztonsdga, a berendez-
kedés autondmidja, az otthonlét szuverénitdsa. A birtok
az a teriilet, ahol a maga ura az ember, ahol otthonosan
mozog, ahol szabadsdgiban 4ll eldonteni, hogy mit tesz
és mit nem, ahol javai, s6t privilégiumai vannak, ahol
polgar.

A polgdri tdrsadalomban elfoglalt helye, rangja, mélté-
sdga fligg a birtok, az otthon nagysdgidtdl. Attdl, hogy mek-
kora és hany olyan teriilet van, amelyen otthonosan mo-
zog, amelyen jelen van, amelynek javaira polgdri léte —
részben joléte — alapozddik. Attél, hogy bevonta-e
életfeltételei kozé munkdja feltételeit, otthondvd tette-e
munkdja helyét, tudja-e haszndlni a kozelldtds és szolgdl-
tatds intézményeit? Egy tovdbbi kérdés, hogy mekkora
ennek a birtoknak az autondémidja, mennyiben viltédik
at gazdasdga gazdasdgi fliggetlenséggé, gazdasigi fiigget-
lensége szabadsdggd, joggd, fliggetlen cselekvéssé és gon-
dolkoddss4?

Egy villalat torzshelye, egy szovetkezet kulcspozicidja,
egy er8s hdaztdji gazdasdg, s az intenziv munkdval jiré
magas jovedelem egzisztencidlis alapot adhat a tekintélyes
polgdr életéhez. Onmagiban azonban torékeny alapnak
bizonyul, akdrcsak az a t8ke, amelyet egyetlen gazdasdgi
agba fektettek be, — mindent egy l6ra — amely nem
mobilizdlhatd, s igy a piaci és politikai véltozdsokra ér-
zékenyebb; egy dekonjunktdra hatdsira teljesen elérték-
telenedhet és cs6dbe juttathat.

A munkaadd, aki kolcsont, tizemi eszkozoket, idét vagy
semmit sem nyujtott az onellatd, hdzépit§ vagy héztjizé
munkdsnak, adésaként, halds lekotelezettjeként vagy egy-
szerlien a mozgasképtelenség kiszolgéltatottjaként bdnhat
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el vele: feliigyeletet szerez a szabadidejére, vétdjogot kol-
tozkodésére, szdjkosarat panaszdra és engedetlenségére,
az egész embert bepasszirozza szervezeti személyisége
mogé, formalis szerepébe, s a tobbit ennek rendeli ald.
Jobbagyot csindl bel8le az iizem szdmdra, hazidllatot a
csaladja szdmara.

Az autonémia és maga a gazdasigi biztonsdg, a joméd
is, nemcsak és nem els8sorban a birtok tényleges és
potencialis nagysdgdval van Osszefliggésben, hanem a bir-
tok szerkezetével, mégpedig pluralisztikus jellegével.

Csaknem tautoldgia, hogy a munkaeré és a mdr meg-
szerzett anyagi és szellemi javak autonémidvd tételének
lehet8sége attdl fiigg, hogy valakinek a képességei, ereje,
tuddsa mennyire univerzdlis jellegliek, mennyire konver-
tilhaték. [...]

Ha valakinek a tevékenysége tobbprofild, ha tobb
piacon van jelen, ha tobb termelési dgban vesz részt,
ha vildga tobb okonémidn, tdrsadalmon, kultdrdn nyulik
4t, ha bevezette a magidnmunka-gazddlkoddst és kialaki-
totta annak alapforméjt, az onszervez§ kombindtot: nem
egyszerien alkalmazkodott a mélytdrsadalom pluraliszti-
kus életéhez, hanem honfoglald mozgékonysdgival maga
is pluralizalta azt. Sajdt autondémidjdnak mivelésével
egyiitt noveli a felvildg fligg8ségét is az igazgatott alsd
vildgtdl, s fgy végs8 soron majd birtokba veszi, plurali-
zalja azt is.

Magyarul: nem szorul teljesen a bérre a koltségvetésé-
ben, nem szorul teljesen a boltra, hogy mindennapi
betevd falatjat megszerezze. S ha nem fogoly és zsarol-
hatatlan, energidit arra fordithatja, hogy létrehozza és
Gjratermelje onmagdt, mint azoknak a vildgoknak a sziik-
ségletét, amelyekben otthon van, amelyek mdr az 6 alko-
tdsai is, s igy nem mtkodnek az 8§ miikodése nélkiil. [...]

Visszaparasztosodis, avagy a mindennapi élet Okondmidja

Az ipari megyékben a téeszesités taldn egyértelmiibben
és pOrébben jelentette azt, amit bizonydra mdsutt is: a
mez8gazdasdg bekeritését, kett8s értelemben. A mezd-
gazdasigi népesség nagy részének besorozdsit az ipati
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hadseregbe, az ipari sziikségletek megkivdnta mértékben;
a maragék szamdra pedig az aldrendeltséget, az egyszilra
fliggesztettséget a megtisztitott profild, ipari mintira szer-
vezett lizemekben, amelyek feladatdt megint csak az ipar,
a varosok sziikségletei hatdrozzdk meg. Ennek kovetkez-
ménye a szovetkezetekre és az egyes emberekre nézve
is ugyanaz volt: a munkanélkiiliség, a gazdasigi lehets-
ségek lesztikiilése. Kozvetlentl, a kordbban megélhetést és
fliggetlenséget egyszerre biztosité sokoldalisdg lehetdsé-
gének megsziintetésével. Es emiatt és kozvetve, az egy-
értelm hdbéres elkotelez8déssel, a centrumokba mene-
killve vagy helyben ragadva, mindegy, a biztonsdgért itt
is, ott is a feltétlen lojalitds és monogdmia eskiijével
fizetve.

A szovetkezetek szervezése a nagy ipari kozpontok léte-
sitésével esett egybe. Az ipar elvitte a pénzt is, elvitte
az embert is. Az eszkoz-, és t6keszegény téeszek nem
tudtak megélhetést és perspektivdt nydjtani az emberek-
nek, igy biztosan szdmithattak arra, hogy elébb-utébb
munkaerdvel sem tudjdk kompenzidlni gyengeségiiket. A
legtobb tsz-vezet6 szdmdra egy viélasztds maradt: lemon-
dani teljesen a fiiggetlenségrél, gydmsdg ald helyezni ma-
gat, varni a parancsot és mindig azt csindlni, amire hitelt
folydsitanak, azt a gépet venni, amit éppen adnak és
ezaltal megszabadulni a munkaerd gondjitél mind a két
értelemben: a munkaerét8l, amelyiknek munkaalkalmat
kell teremteni, és a munkaer6tdl, amelyik kiilonben
hianyozni fog.

A folyamat, az ipar tovdbbi centralizdldsa, még nagyobb
mamutvéllalatok 1étrejotte, még nagyobb étvdgyd munka-
er6fogyaszté lizemek létrejotte, a mez8gazdasdg iparosi-
tdsa és centralizaldsa, a nagybirtokok restauriciéja azéta
is tart. Igy a feleslegessé véldstdl tarté munkédsok és a
munkaerdt gépesitéssel podtolni igyekvs téeszek egymdst
hajszoljak bele egyre jobban abba a szituiciéba, amelyet
az eszkozszegénység és a munkaer8hidny egyarint jellemez.

Ennek a kovetkeztetésnek a levondsihoz egyébként ki
sem kell mozdulni Budapestrél, de még a lakdsbdl sem.
A rddié naponta lizen olyan értetlen hallgatdinak, 4ltals-
ban szakképzetlen asszonyoknak, akik a népgazdasdg
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(értsd: valamelyik nagyiizem) sziikségleteit figyelmen ki-
viil hagyva, arrél panaszkodnak, hogy a lakdhelyiikdn
mikodd, nekik munkat adé kislizemet felszdmoltdk. A
felszamoldst intéz8 igazgatdsi kozpontok és a felszdmoldst
siirget§ és sugalmazé nagyvéllalatok megszdlaltatott kép-
viseldi ilyenkor gy beszélnek a « teriiletiikdn » €l6 em-
berekrd], mint jobbagyaikrdl, mintha azoknak csakis ndluk
lehetne és kellene ledolgozniuk a robotot.

« A munkaer8hidny orszdgos probléma » — hdritjdk el
a felelésséget. Ez azonban azt, és csakis azt jelenti, hogy
nekik van munkaerShidnyuk. Nagyszdmi embernek azon-
ban és ezeknek az embereknek munkdt adni képes, moz-
gékony, lakéhelyiikre kereseti lehet8séget vivd kistizem-
nek éppen az a problémdja, hogy a munkaalkalom hidny-
zik, « folosleges » munkaerejiikk van, vagyis a megélhetés-
hez sziikséges munka lehet8ségét és jogat vontdk meg
t8liik, s ahogyan az egyes lizemeken beliil orszdgos mére-
tekben, itt, egy telepiilésen idézik el a munkanélkiili-
séget. [

Egy vidék lakosainak természetes igényiik, hogy a
teriilet erdforrdsait, természeti kincseit, a munka és az
élet legkiilonbozbb intézményeit és nem intézményes
lehet8ségeit, az igazgatds szervezeteit keziikbe vegyék és
els@sorban sajat érdekiikben hasznéljdk fel. A gazdélko-
d4s autondmidjat, vagy a birtokba vett élet, a szabadabb
élet gazdasdgi forrdsit az agrirtirsadalom eleven és ke-
mény emberei — a megyei hivatalnokoktdl, a szovetkeze-
tek parancsnokain vagy gazddin keresztiil a mez8gazda-
sdgi munkdsokig — az egyetlen lehetséges irdnyban kere-
sik, vagyis gy, hogy a kétes biztonsigot de kétségtelen
aldrendel8dést, fokozédd kiszolgdltatottsigot jelentS hie-
rarchikus rendbe ne engedjék bepasszirozni magukat,
mert ez elkeriilhetetleniil a kiskord poziciéjdba rogziti
&ket. Ne addsodjanak el, ne kotelez6djenek el, sajit tar-
talékaikat mozgdsitsak, sajdt tradiciéikat igyekezzenek
folytatni vagy ahhoz visszatérni. Nagyobb kockdzatot és
er8feszitést viallalva, de sajdt ttjukon jdrjanak, legyen
tsz-szinten ugyanaz, mint azel8tt csalddi szinten, a jove-
delem annyiad része szdrmazzon mds foglalatossagbdl,
mint a téeszesités elStt. Legyen példdul fafeldolgozis,
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legyenek faipari lizemek, félkész és kész termékekkel,
parkettakészités, butorgyartas, hol milyen a felkésziiltség.

Most is, itt is, a mdr kiirtott és betemetett tradicidk-
bdl feltdmasztott, felelevenitett és djraéledd mezbvéds
erd6k 4llitjak meg a nagytizemi civilizdcié pusztitdsait.
S legfébb, legkdrosabb gazdasdgi, szocidlis és kulturdlis
kovetkezményével, a wvisszaparasztosoddssal egyltt, attdl
alig megkiilonboztethetéen, de mégis azzal szemben, az
Gjraparasztosodds, a paraszti tipust tevékenység feleleve-
nitése jelenti a redlis és igéretes erSforrdst, a kesztyd
felvételét, ha kevés gybzelmi eséllyel és sok dldozattal
jar is. [...]

E sajdtos « paraszti » tevékenységet a munka és a
mindennapi élet, a termelés szervezetének és az élet
szervezetének egybefondddsa, természetes, « Gsi » egysége
jellemzi. A termel6tevékenységben, a foglalkozdsban mind-
végig megmarad az onfenntartd jelleg — a képesség és
adottsdg az Onfenntartdsra — még akkor is, amikor a
specializacié bizonyos fokdn, agrir és ipari tevékenység
elkiiloniilésekor, ez médr nem jelent egyben onelldté gaz-
dasiagi egységet. [...]

A tevékenység, a foglalkozds maésodlagos, nem ezen
keresztiil kapcsolédik az egység a tarsadalomhoz, nem
ez szabja meg helyét és javakkal vald elldtottsdgdt. Ez
pusztan eszkoz a megélhetéshez, s mint ilyen, csak egyik
lehetséges eszkoz, felcserélhetd mds lehetséges eszkozok-
kel. S6t kialakul a torekvés arra, hogy életének valameny-
nyi eszkozét, feltételét maga birtokolja, rendelkezzen
vele, biztositsa magit.

Megmarad az egyes ember és a kozosség sokoldaldsiga.
Egyrészt abban, hogy életének sokféle feltételét maga
allitja el6, mdsrészt abban, hogy sokféle tevékenységén
keresztil képes bekapcsolddni a tdrsadalom egészébe,
onmagit sok mindenben sziikségessé teszi és nem engedi
meg, hogy egyetlen tevékenysége feleslegessé vdldsdval
maga is feleslegessé viljék. Ebben a gazdasdgi formdban
elképzelhetetlen és értelmetlen, hogy munkaerd felesle-

gessé valjék, hiszen itt a munkaer6 — pontosabban az
ember — Onmaga a cél, s ezért csak valamely konkrét

tevékenysége vdlhat feleslegessé, amelyet azonban az uni-
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verzdlis jellegli munkaerd ilyenkor természetesen és magé-
tél értet6d8 mdédon cserél fel vagy egészit ki egy mdsik
tevékenységgel. A gazdasdg univerzilis szerepléi kilépnek
a munkamegosztdsbdl.

Az id6vel, munkaerdvel, pénzzel valé gazddlkodds pré-
zal lgyei egy bizonyos szempontbdl, az €18, de egyszer
€l6 ember legfontosabb feleldsségének szempontjibdl At-
védltoznak az élettel valé gazddlkodds szent iigyévé: ez
az élet okondémidja. [...] |

A produktivitds tehdt a paraszti tipusd munka vondsa
marad, ahol megsziinnek hatni a kontraproduktiv szervezet
viselkedési mintdi. Ezt a munk4t igyekeznek olyan adé-,
€s drrendszer rdcsai kozé szoritani, hogy a megmaradt
szabadsdgmez8 még elég tdgasnak és elég disnak tlinjék
ahhoz, hogy a legvillalkozébb kedvii, legrugalmasabb,
legszorgalmasabb, legiigyesebb, legmozgékonyabb, legte-
hetségesebb embereknek kedviik legyen nekifutni és le-
aratni, ha az induldshoz sziikséges feltételeket, szintén
sajat erébdl, mér biztositani tudtdk.

Sikereik Osszességiikben bérmily jelent8sek, ardnyaik-
ban bdrmily tdlnyomdak, mindig 4tmeneti, helyhez és
id6hoz kotott sikerek, amelyeket a koriilmények szeren-
csés Osszejétszdsa tesz lehet6vé, Nevezetesen az, hogy a
hivatalos gazdasdg 4dtmenetileg sziinetelteti kontraproduk-
tiv tevékenységét, csokkenti a kontrollt, s igy a kozte és
a produktiv er6k kozott kialakult negativ implikécié ter-
mészete szerint Osszedll az egyetlen 4llapot, amelyben
produkcié létrejohetett: a negativ feltétel, a kontrapro-
duktiv szervezet éppen nem mutkodik, éppen nem effektiv,
fgy adott pillanatban nincs akadilya a sziinteleniil folyé
alkoté tevékenység esetleges, rendkiviili eredményességé-
nek.

A visszaparasztosodds viszont a munkdsok tdlnyomd
tobbségének munka-, és szervezeti magatartdsdban és élet-
médjdban megjelenik: a falu bekeriti az ipart az oda
atvitt hatalmas mennyiségdi agrdr és falusi eredetd szocio-
l6giai konzervidtumon keresztiil. Ennek kovetkeztében és
az egységes munkaerdpiac kialakuldsa miatt is, az iparban
€s a mez6gazdasdgban, a vidroson és a falun, az 4llami
€s a szovetkezeti szektorban dolgozék képességei, maga-
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tartdsa, torekvései és szemlélete onmagukban véve egyre
kozelebb keriilnek egymdshoz. Ennek ellenére a gazdasig
és szocidlpolitika, az ideoldgidkban is tiikr6z6d6 mddon,
az igazgatds mechanizmusaival és a fénokok ldncolatdval
olyan kasztokba préselik vissza és rogzitik a munkésokat,
amelyekben, mintegy a szociolégiai emlékezet parancsira,
a torténetileg Orokletes tagozédds szerint rendez8dnek
egymds ala.

fgy jon létre ismét az az alsé rendi stdtus, amelybe
a tsz-dolgozék Osszességiikben visszaszorulnak, ha kozben
egyénenként mdr munkdsokkd véltak is. Parasztok, mert
az 4r-, bér- és adbzdsi rendszer alacsonyabb jogdlldsi
rendbe iktatja Gket, amelyben azonos munkéért dltaldban
kisebb 6rabért fizetnek, ahol hosszabb a munkaid8, ahol
a szocidlis tdmogatds, az egészség-, jog- és érdekvédelem
annak a tdvolsignak megfelel6en csokken a minimumra,
ahogyan a centrumoktdél a periféria felé, a tdrsadalmi
hierarchidban pedig lefelé haladunk.
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